a member of DAIKIN

Die AHT Cooling Systems Germany
GmbH zahlt als Vertriebs- und Service-
unternehmen zu den Marktfihrern im
Bereich der gewerblichen Kaltetechnik fir
den deutschen Lebensmitteleinzelhandel.
i Unsere Produktpalette reicht von Kuhl-

mobeln und -zellen bis hin zu Kalte- und

M El N AHT MOM E NT' ! Klimaanlagen. Zur Verstarkung unseres

Teams suchen wir Sie als erfahrenen und

We n n I C h l nte rn atl o n a I a rbe Ite. engagierten kaufmannischen Projekt-

"/ Und doch gleich ums Eck.

manager (m/w/d), der die Planung und
Abwicklung von kaltetechnischen
Projekten im Lebensmitteleinzelhandel

verantwortet.

SIE KONNEN ES

— Eigenstandige Planung, Koordination und Uberwachung von kaltetechnischen
K .F - : h Projekten im gewerblichen Lebensmitteleinzelhandel

a u m a n n I SC e r — Enge Zusammenarbeit mit Kunden, Lieferanten und internen Fachabteilungen
. — Verantwortung fur die Einhaltung von Zeitplanen, Budgets und Qualitatsstandards
Pro e kt m a n a e r — Durchfihrung von Risikoanalysen und Entwicklung von Losungsstrategien

J g — Planung von internen und externen Ressourcen

— Materialdisposition fur die Baustellen
(m/wl/d) — Bearbeitung des Mehrleistungs- und Nachtragsmanagements
— Logistikplanung in Absprache mit den Ansprechpartnern vor Ort
— Erstellung von Projekt- und Revisionsunterlagen

SIE HABEN ES

— Abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung oder Kalteanlagentechniker mit
kaufmannischen Kenntnissen

— Berufserfahrung im Projektmanagement von kaltetechnischen Projekten

Katzene|nbogen — Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

Deutschland — Hohe Kundenorientierung und Durchsetzungsvermogen

— Sicherer Umgang mit MS Office und SAP

— Verhandlungssichere Deutsch- sowie grundlegende Englischkenntnisse

Anstellung:
Vollzeit, unbefristet

— Selbstst'a'ndige Arbeitsweise und sehr gute organisatorische und koordinatorische
Fahigkeiten
— Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit
E Kontaktperson:
Frau Sonja Hahn SIE KRIEGEN ES

P e DA =25 — Optimale Unterstutzung bei der Einarbeitung

— Interne und externe Weiterbildungsmoglichkeiten
— Flexibles Arbeitszeitmodell, Mobile Working Moglichkeiten und ein echt

freundliches Teamklima

— Internationalen Spirit mit kurzen Entscheidungswegen und flache Hierarchien
— Ein hoher Gestaltungsspielraum und abwechslungsreiche Herausforderungen

JOBS.AHT.AT



